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XXV

INTRODUCCION

La materia de sociedades comerciales forma parte del Libro Il del Cdédigo de
Comercio, el cual se divide en diez titulos que comprenden dos grandes temas:
el primero contiene los principios y normas reguladoras de las sociedades en
general; y el segundo, el régimen de las distintas formas que tipifican la sociedad
en las cuatro especies o tipologias, tales como la colectiva, la andnima, la de
responsabilidad limitada y las comanditarias en sus dos modalidades, con sendos
titulos adicionales para las empresas y sociedades unipersonales y la sociedad de
hecho. De igual manera, el tema societario se ha dividido aqui en cuatro partes.

En la parte primera se presentan los principios y reglas que son pilares de todas
las formas societarias. De ahi que se estudia la libertad de asociacion, fundamento
de su constitucion, para luego entrar en el andlisis de su personalidad juridica, su
formacion contractual, sus requisitos de contenido y formayy, con particular énfasis,
en los elementos que exige la ley para la existencia de la sociedad comercial.

En la parte segunda se analizan los diferentes tipos societarios y se exponen las
reglas propias de cada uno. Obsérvese que se inicia con la sociedad colectiva,
también denominada de personas, y seguimos con la andnima conocida como
de capital o de inversion. Esto se debe a que al tener un conocimiento claro y
detallado del régimen legal de cada una de estas sociedades, sus disposiciones les
seran aplicables como lo expresa el legislador cuando sefiala que a las sociedades
de responsabilidad limitada, en lo no previsto, se les aplicaran las normas de la
sociedad anénima, y en las sociedades en comandita, a los gestores se les aplicaran
las normas de las compafiias colectivas; del mismo modo, para los comanditarios
seran las normas de la sociedad de responsabilidad limitada, si es una sociedad
simple, y si es por acciones, las normas de la sociedad andnima. Asi mismo, se
abordan con precision los temas sobre la empresa unipersonal, las sociedades
pluripersonales y el nuevo régimen de la sociedad por acciones simplificada.

En la parte tercera se expone la gestion internay externa de la sociedad, explicando
en primer lugar los 6rganos en que reside la direccion y el control, por ser estos los
medios a que tienen derecho los socios y terceros para cerciorarse, por lo menos
periodicamente, del curso y resultados de los negocios sociales. Tal derecho se
materializara con la regulacion de la asamblea general de accionistas, el quérum o
mayorias decisorias, las acciones de impugnacion de los acuerdos societarios, etc.
También se resalta la nocion de las utilidades, por ser esta el motivo comun que
induce a los socios al contrato y sin el cual no hay sociedad.
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La Gltima parte desarrolla dos temas. El primero de ellos tiene que ver con la
disolucion de las sociedades comerciales; se hace la exposicién de las causales
generales aplicables a cualquier sociedad y de las causales especiales aplicables a
cadatipo societario. Y en el segundo tema, el régimen de liquidacion del Patrimonio
Social, se explican las reglas y procedimientos para obtener la liquidacién judicial.

Presento esta obra que, por su contenido y los soportes con que se explican algunas
normas, solo tiene un destinatario principal: el estudiante de derecho, quien debe
conocer el alcance de las normas y la interpretacion que a ellas le dan los altos
tribunales y la Superintendencia de Sociedades. Conocer con claridad y concrecion
el alcance de las normas reguladoras sobre el tema le servira al estudiante de fuente
y criterio orientador para adentrarse en las discusiones, cuyos argumentos, solo él
podra aceptar o rechazar mediante una formacion clara y definida.

En fin, se trata de una obra de doctrina con claras intenciones didacticas, lo que
explica, dicho sea de paso, que sean escasas las citas de autores nacionales y
extranjeros, aungue abunda en jurisprudencia y conceptos de la Superintendencia
de Sociedades, de donde se extrae el alcance y contenido de las normas.



CarituLo 1

La Empresa en la Constitucion
Politica de Colombia

1. DERECHO A LA LIBRE ASOCIACION, EMPRESA E INICIATIVA PRIVADA

La Constitucion Politica, fuente primaria del derecho comercial en Colombia, les
confiere a los ciudadanos la libertad de organizarse como grupo para desarrollar los
fines de su actividad asociativa. La norma de normas contiene un variado articulado
que se refiere a la formacién empresarial. Los articulos mas importantes en esta
materia son el 38 y el 333, sobre libertad de asociacion y la libertad de empresa e
iniciativa privada, respectivamente.

A) NOCION

La libertad de asociacion es considerada un derecho que corresponde a toda persona
Yy, por tanto, “se garantiza el derecho de libre asociacion para el desarrollo de las
distintas actividades que las personas realizan en sociedad”. Este derecho, como lo ha
sostenido la Corte Constitucional, “Tiene su raiz en la libre voluntad de las personas
que deciden perseguir fines licitos a través de una organizacién unitaria en la que
convergen, segun su tipo, los esfuerzos, recursos y demas elementos provenientes
de sus miembros, y que sirven de medio para la realizacion del designio colectivo. A
la libre constitucion de la asociacion —sin perjuicio de la necesidad de observar los
requisitos y tramites legales instituidos para el efecto—, se adicionan la libertad de
ingreso a ellay la libertad de salida, para completar el cuadro béasico de esta libertad
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